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OGLOSZENIE Komendanta Miejskiego Policji w
Rzeszowie w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko Zastepcy
Komendanta Komisariatu Policji Rzeszow-
Srédmiescie

OGLOSZENIE Nr 5/2012

Komendanta Miejskiego Policji w Rzeszowie
z dnia 13 czerwca 2012r.

w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
Zastepcy Komendanta Komisariatu Policji Rzeszéw-Srédmiescie

§1

W celu dokonania doboru na wakujace stanowisko Zastepcy Komendanta Komisariatu Policji Rzeszéw-
Srédmiescie ogtaszam rozpoczecie postepowania kwalifikacyjnego.

1. W zakresie wymagan niezbednych:

a) petnigcy stuzbe w Policji,

b) spetniajgcy wymagania w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby okreslone
przepisami Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 19 czerwca 2007 r. w
sprawie wymaganh w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych

i stazu stuzby, jakim powinni odpowiada¢ policjanci na stanowiskach komendantéw Policji

i innych stanowiskach stuzbowych oraz ich mianowania na wyzsze stanowiska stuzbowe (Dz. U. z 2007,
Nr 123, poz. 857 z pézn. zm.).

2. W zakresie wymagan pozadanych:
a) co najmniej 8 - letni staz stuzby w Policji,
b) co najmniej 5 - letnie doswiadczenie w realizowaniu zadah w stuzbie kryminalnej.



3. Ponadto wskazane jest posiadanie:
a) wyksztatcenia wyzszego z zakresu organizacji, zarzadzania lub organizacji i zarzadzania albo
ukonczenie studiéw podyplomowych, przeszkolenia lub kursu z tego zakresu lub
z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi, albo posiadania wyksztatcenia wyzszego
o0 kierunku prawo lub administracja,
b) co najmniej 3-letniego doswiadczenia zawodowego w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych jako
~hauczyciel stowarzyszony”.

§2

Oferty kandydatéw winny zawierac:

1. CV i list motywacyjny,

2. kopie ostatniej aktualnej opinii stuzbowej kandydata (oryginaty do wgladu),

3. pisemna koncepcje pracy na stanowisku, do ktérego aplikuje kandydat (koncepcja pracy powinna
zostac opracowana dla stanowiska objetego postepowaniem kwalifikacyjnym,

w oparciu o obowigzujgce akty prawne, w tym regulamin Komendy Miejskiej Policji

w Rzeszowie oraz szczegGtowy zakres zadah Komisariatu Policji Rzeszéw-Srédmiesécie KMP w Rzeszowie,
koncepcja ma uwzglednia¢ wytacznie zakres zadan przewidzianych do tego stanowiska i jednoczes$nie
winna wpisywac sie w strategie dziatania Komisariatu Policji Rzeszéw-Srédmiescie, koncepcja nie
powinna przekraczac 6 stron, napisanych czcionkg Arial 12, interlinia 1.5, marginesy standardowe 2,5
cm),

4. pisemng zgode na poddanie sie procedurze kwalifikacyjnej prowadzonej na zasadach

i w trybie okreslonym przez zarzadzajgcego postepowanie kwalifikacyjne, (wzér oSwiadczenia jest
dostepny w Poradniku do Ogdlnego trybu i zasad przeprowadzania postepowan kwalifikacyjnych na
wybrane stanowiska stuzbowe w Policji, w rozdziale VI, wzér nr 1, umieszczonym na stronie internetowej
www.isp.policja.pl, w banerze: Dob6r wewnetrzny na wybrane stanowiska w Policji),

5. pisemne oswiadczenie potwierdzajgce wystepowanie lub nie zaleznosci kandydata, tj. bycia
matzonkiem, krewnym, do drugiego stopnia wiacznie lub powinowatym pierwszego stopnia oraz
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z pracownikiem lub policjantem Komisariatu Policji
Rzeszéw-Sréddmieécie - (wzér oéwiadczenia jest dostepny w Poradniku do Ogédinego trybu i zasad
przeprowadzania postepowan kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska stuzbowe w Policji, w rozdziale
VI, wzor nr 2, umieszczonym na stronie internetowej www.isp.policja.pl, w banerze: Dobdér wewnetrzny
na wybrane stanowiska

w Policji),

6. potwierdzony przez komoérke kadrowa szczegétowy przebieg stuzby,

7. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (oryginaty do wgladu),

8. kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe (oryginaty do wgladu),

9. kopia poswiadczenia bezpieczehstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,$cisle tajne”.

§3



Zarzadzajacy postepowanie kwalifikacyjne w drodze decyzji powota komisje do przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego. Komisja pracuje na podstawie ,,0gdlnego trybu i zasad przeprowadzania
postepowan kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska stuzbowe w Policji” wprowadzonego przez
Komendanta Gtéwnego Policji do stosowania

z dniem 1 maja 2012 roku.

§4

Zakres zadan realizowanych na stanowisku objetym postepowaniem kwalifikacyjnym (wynikajacy z
karty opisu stanowiska pracy):

1) sprawowanie nadzoru nad sprawami zwigzanymi z pracg Referatu Kryminalnego, Zespotu
Operacyjno-Rozpoznawczego Komisariatu oraz rejestracjg kryminalng

i statystyczng;

2) organizowanie, koordynowanie akcji i operacji policyjnych zwigzanych

z przestepczoscia i poszukiwaniami;

3) wspotdziatanie z kierownictwem i komérkami organizacyjnymi KMP w Rzeszowie

w zaleznosci od potrzeb wynikajgcych z zagrozenia przestepczoscia lub w celu skoordynowania
wspdlnych dziatan;

4) wspoétpraca z organami jednostek samorzadu terytorialnego, prokuraturg

i sgdem;

5) wytyczanie kierunkéw dziatah w oparciu o obowigzujace przepisy oraz analize aktualnych potrzeb i
mozliwosci Komisariatu.

§5

Oferty, z podaniem adresu do korespondenc;ji i telefonéw kontaktowych, nalezy sktadac

w pokoju nr 218 w Komendzie Miejskiej Policji w Rzeszowie ul. Jagiellonska 13, 35-025 Rzeszéw w
terminie do dnia 27 czerwca 2012r. z dopiskiem ,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Zastepcy
Komendanta Komisariatu Policji Rzeszéw-Srédmiescie z dopiskiem: Nie otwiera¢ w sekretariacie”.
Dodatkowe informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyskac

pod nr. tel. 17-858-3360, 8213360.

§6

Postepowanie kwalifikacyjne zostanie zakonhczone do dnia 27 lipca 2012r.
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