Komenda Miejska Policji w Rzeszowie

https://rzeszow.bip.policja.gov.pl/287/wolne-stanowiska-w-sc/archiwum-ogloszen/37616,0gloszenie-117032-0-wolnym
-stanowisku-pracy-w-korpusie-sluzby-cywilnej-w-Komendz.html
2024-10-05, 06:18

Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

Ogtoszenie 117032 o wolnym stanowisku pracy w
korpusie stuzby cywilne] w Komendzie Miejskiej
Policji w Rzeszowie

Komendant Miejski Policji w Rzeszowie

poszukuje kandydatéw na stanowisko: inspektora w Wydziale £acznosci i Informatyki KMP w
Rzeszowie.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest: powyzej 6%.

wymiar etatu: 1/1
liczba stanowisk pracy: 1
Adres urzedu:
Komenda Miejska Policji w Rzeszowie
ul. Jagiellohska 13
35-025 Rzeszéw
Miejsce wykonywania pracy:
Wydziat £gcznosci i Informatyki KMP w Rzeszowie, ul. Jagiellonska 13, 35-025 Rzeszéw.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
Zapewnienie technicznej obstugi urzadzen, systemow i sieci teleinformatycznej w KMP Rzeszéw
i jednostkach podlegtych w celu utrzymania sieci w ruchu,

Obstuga na poziomie administracyjnym systeméw policyjnych na terenie KMP w Rzeszowie i
jednostek podlegtych w celu udzielenia pomocy uzytkownikom,

Instalowanie, aktualizowanie oprogramowania w celu zapewnienia sprawnosci i ciggtosci
dziatania systemdw i sieci policyjnych,

Wykonywanie okresowych przegladéw, konserwacji technicznych i czyszczenie szaf



teleinformatycznych w KMP w Rzeszowie i jednostkach podlegtych w celu zapewnienia
prawidtowego dziatania sieci,

Prowadzenie gospodarki materiatowo-technicznej materiatéw eksploatacyjnych dla urzadzen
teleinformatycznych w celu zapewnienia ciggtosci dziatania sprzetu eksploatowanego przez
pracownikow KMP Rzeszoéw i jednostek podlegtych,

Wystepowanie z wnioskiem o zakup/zaopatrzenie w materiaty eksploatacyjne i cze$ci zamienne
do urzadzen biurowych w celu zapewnienia ciggtosci dziatania sprzetu eksploatowanego przez
pracownikow KMP w Rzeszowie i jednostek podlegtych,

Udzielanie pomocy i niezbedne szkolenie uzytkownikéw systemédw komputerowych sieci PSTD
oraz sieci INTERNET celem poprawy warunkéw pracy.

Warunki pracy:
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadanh:

Praca kancelaryjno-biurowa,
Praca jednozmianowa,

Osmiogodzinny system pracy,

Miejsce i otoczenie organizacyjno techniczne stanowiska pracy:

State stanowisko pracy usytuowane na parterze w budynku nieprzystosowanym dla oséb
niepetnosprawnych poruszajgcych sie na wézku inwalidzkim, np. brak wind, brak podjazdéw. Praca w
pomieszczeniach przy naturalnym i sztucznym o$wietleniu z wykorzystaniem monitora ekranowego.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

I. Niezbedne

Wyksztatcenie: Srednie o profilu informatycznym lub elektronicznym
Doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy na podobnym stanowisku.

Il. Pozostate wymagania niezbedne:

prawo jazdy kat. B,

znajomos¢ budowy sprzetu informatycznego oraz sieciowego,

znajomos¢ systemow operacyjnych z rodziny MS WINDOWS,

znajomos$¢ pakietéw biurowych,

znajomos¢ ustawy o Policji,

znajomos$¢ ustawy o stuzbie cywilnej,

kreatywnos¢, komunikatywnos$¢, odpornos¢ na stres oraz umiejetnos¢ pracy w zespole
terminowos¢ i dyscyplina pracy,

wysoka kultura osobista,



posiadanie obywatelstwa polskieg,
korzystanie z petni praw publicznych,
nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

uprawnienia SEP do 1 kV.

Wymagania pozadane:

wyksztatcenie wyzsze o profilu informatycznym lub elektronicznym,
przeszkolenie z zakresu obstugi aplikacji KSIP,

poswiadczenie bezpieczenstwa dopuszczenia do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg
POUFNE,

zaswiadczenie o dopuszczeniu do wykonywania prac na wysokosci,
znajomos¢ jezyka angielskiego,

2 lata doswiadczenia zawodowego na podobnym stanowisku,

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

CV i list motywacyjny,
kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania w zakresie wyksztatcenia,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
doswiadczenia zawodowego/stazu pracy

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o nieskalaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

Kopie innych dokumentow i oswiadczenia:

kopie dokumentéw potwierdzajgcych niepetnosprawnos¢ (w przypadku kandydatéw, ktérzy
zamierzajg skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku gdy znajdg sie w gronie
najlepszych kandydatow),

kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe, (jesli jest wymagane np.
doswiadczenie zawodowe),

kopie innych dokumentéw (kopia poswiadczenia bezpieczenstwa).

Termin skladania dokumentow:
17-03-2023

Miejsce sktadania dokumentow:
Komenda Miejska Policji w Rzeszowie,
ul. Jagiellohska 13,



35-025 Rzeszéw
Kancelaria ogdlna
Il pietro, pokdj 218

Inne informacje:

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje s rozwazane z réwng uwagg bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zZwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche
prawnie chroniona.

Do udziatu w rekrutacji zapraszamy réwniez osoby niepetnosprawne.

W liscie motywacyjnym nalezy powotac sie na nr ogtoszenia. Wszelkie sktadane dokumenty i
oswiadczenia, listy motywacyjne, zyciorys - powinny zawiera¢ date i oryginalny podpis kandydata.
Oferty otrzymane po terminie wskazanym w ogtoszeniu (decyduje data stempla pocztowego) oraz
niekompletne, ktére nie zawieraja dokumentdéw, oswiadczeh wskazanych w ogtoszeniu nie beda
rozpatrywane. Nie zwracamy nadestanych dokumentéw. Oferty niespetniajgce wymagan formalnych
beda komisyjnie zniszczone.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne beda informowani telefonicznie lub poczta elektronicznag o
terminie przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu (17) 858-34-63.

Techniki i metody selekgc;ji:

weryfikacja ofert pod katem spetnienia wymogéw formalnych,
test wiedzy,

rozmowa kwalifikacyjna.

Metryczka
Data publikacji 07.03.2023 Podmiot udostepniajacy informacje:
Rejestr zmian Komenda Miejska Policji w Rzeszowie

Osoba udostepniajgca informacje:
Magdalena Zuk Wydziat Prewencji KMP w Rzeszowie


https://rzeszow.bip.policja.gov.pl/287/rejestr/37616,dok.html

